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PROT. N 321 del 20/01/2010

All'albo dei Comuni di Roccalumera- Pagliara- Manda  nici
All'albo della Scuola Secondaria di | grado di Rocc alumera
Al Sito Internet www.icroccalumera.it

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI

PROGETTO LEGALITA'
A.Sc 2009-2010

"LA SCUOLA COME CUORE PULSANTE -

PER CRESCERE NELLA LEGAITa
(art. 14 legge regionale 13 Settembre 1999 n°20)

Il Dirigente Scolastico

in ottemperanza al progetto Legalita:

"La Scuola Come Cuore Pulsante "
(art. 14 leqge regionale 13 Settembre 1999 n°20)
autorizzato dalla Regione Siciliana-
Assessorato beni culturali ambientali e della Pubblica Istruzione
-Dipartimento Pubblica Istruzione
con D.D.S. n® 1954/X del 18/11/2009

Indice

bando di reclutamento delle seguenti figure professionali:



* N.1 Esperto di drammatizzazione (ore 25 di insegnamento per alunni della Scuola
dell'Infanzia con retribuzione quota oraria € 30,00);

* N.1 Esperto di cortometraggi (25 ore di insegnamento per alunni della Scuola
Primaria con retribuzione quota oraria € 30,00);

* N.1 Esperto di lettura e CINEFORUM (ore 25 di insegnamento per alunni della
Scuola Primaria con retribuzione quota oraria € 30,00 )

* N.1 Esperto in Educazione Ambientale con particolare riferimento alla salvaguardia e
tutela dell'ambiente marino (ore 25 di insegnamento per alunni della Scuola Primaria
con retribuzione quota oraria € 30,00 )

* N. 1 Esperto in storia della Costituzione italiana
(ore 25 di insegnamento per alunni della Scuola Secondaria di I grado con retribuzione
quota oraria € 30,00).

Gli interessati, in possesso dei necessari requisiti, dovranno produrre istanza al Dirigente
Scolastico dell'Istituto Comprensivo di Roccalumera in plico chiuso, unitamente agli
allegati 1 e 2 e corredata dal curriculum vitae et studiorum (modello europeo) e da
eventuale ogni altro titolo coerente al bando.

Questo ufficio si riserva la richiesta della fotocopia dei titoli elencati nel Curriculum vitae et
studiorum presentato per la verifica e il deposito agli atti.

Gli aspiranti dipendenti da Amministrazione Pubblica dovranno essere dalla stessa
autorizzati allo svolgimento della prestazione professionale e la stipula del contratto sara
subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

1. di essere disponibile a svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto dal
Dirigente Scolastico;

2. di essere disponibile a partecipare agli incontri propedeutici all'inizio delle attivita ,
tutte le volte che si renderanno necessari per il proficuo svolgimento delle attivita
progettuali e alla manifestazione finale ;

3. di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l'attivita svolta.

Si_richiede, inoltre, l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della legge
196/2003.

L'istanza potrd essere inviata per posta o consegnata brevi manu all'ufficio di
segreteria dellI. C. di ROCCALUMERA: entro e non oltre le ore 13,00 del giorno
02/02/2010, (NON fa fede il timbro postale di partenza ma quello di arrivo a scuola)

I corsi inizieranno presumibilmente nella seconda decade del mese di febbraio c.a.

I titoli e i curricula degli aspiranti esperti saranno valutati secondo la tabella di
seguito proposta e comparati per ciascuna tipologia quindi, il Gruppo Operativo di Progetto
provvedera alla selezione delle figure richieste tenendo conto dei criteri espressi in sede di



Contrattazione d'Istituto e dal Consiglio di Istituto. Gli incarichi saranno affidati anche in
presenza di una sola istanza, purché coerente con le richieste dell'Istituto.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI DEGLI ASPIRANTI
ALL'INCARICO DI ESPERTI ESTERNI

TITOLO PUNTI
Laurea specialistica o V. O. 5 punti
Laurea specifica triennale 3 punti
Diploma Scuola sec. IT grado 1 punto
Borsa di studio internazionale 3 punti

Corsi di perfezionamento post-laurea, scuole di
specializzazione, master nel settore richiesto

3 punti (max 6 punti)

Iscrizione albo professionale

3 punti

Abilitazione all'insegnamento

3 punti (sara conteggiata una
sola abilitazione e solo se
inerente all'insegnamento
richiesto) per ogni ordine di
scuola (Infanzia- Sc.Primaria-
Scuola Secondaria di I gr.)

Pubblicazioni o tesi nel settore di pertinenza

2 punti per ciascuna
pubblicazione
(max 10 punti)

Partecipazione a corsi di formazione inerenti
esclusivamente la tematica prescelta
(della durata non inferiore alle 40 ore)

1 punto per ciascun corso

Esperienza pregressa di docenza in corsi dello stesso
genere o esperienza didattica universitaria

1 punto per ogni esperienza

Del presente avviso viene data diffusione attraverso l'affissione all'albo della scuola, all'albo
delle Scuole della Provincia di Messina , all'albo dei Comuni ricadenti sul territorio
dell'Istituto Comprensivo di Roccalumera , tramite quotidiani on line e cartacei locali e il sito

web: www.icroccalumera.it

Si pregano gli Uffici destinatari di affiggere all'albo il presente bando.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Enza INTERDONATO




Allegato: n. 1- Modulo di domanda

Al Sig. Dirigente Scolastico
dell'Istituto Comprensivo di

Roccalumera

Via A. Caminiti

98027 Roccalumera (ME)

IL SOTTOSCRITTO/A

COGNOME NOME
PR DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA

PR
COMUNE DI RESIDENZA

N.
INDIRIZZO

RECAPITI TELEFONICI
TEL. FAX CELL.

CODICE FISCALE

In riferimento al bando di selezione prot. n.
CHIEDE

di essere nominato quale esperto di




v DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA AT SENSI DEL DPR 28.12.2000, N. 445

Di essere dipendente pubblico

Di prestare attivita lavorativa autonoma

Di non prestare alcuna attivita lavorativa

Di essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell'Unione Europea

Non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato

Non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio
carico

Non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione

Di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva

Che i dati riportati nel Curriculum Vitae corrispondono a verita

Di essere in possesso dei titoli di cultura e professionali di seguito indicati

(v) Contrassegnare la casella relativa alla dichiarazione affermativa che si intende
rilasciare e lasciare in bianco se negativa.

Allegati:

1) Curriculum Vitae In formato europeo (obbligatorio)
2)
3)
4)

Data Firma




Allegato n. 2: Informativa privacy
CONSENSO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E SENSIBILI

Il/La sottoscritto/a
acquisite le informazioni della presente informativa, fornita dal titolare del trattamento:

presta il suo consenso per il frattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni
indicate nell'informativa;

presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.
Il/La sottoscritto/a e consapevole che il mancato consenso al trattamento ed all'eventuale

comunicazione dei dati di cui sopra comportera l'impossibilita della valutazione della presente
istanza e dei documenti allegati.

Data Firma




