ISTITUTO COMPRENSIVO Di ROCCALUMERA

Scuola Dell’infanzia-Scuola Primaria E scuola Secondaria Di I Grado

-via A. Caminiti - 98027 ROCCALUMERA (ME)

Tel.: 0942744138 = Fax: 0942558376

E Mail: Memml0100t@Istruzione.It

www.lcroccalumera.it

Prot. n.6163/A39
All'Albo di tutte le Scuole della Provincia di Messina
All'Albo dellIstituto Comprensivo di Roccalumera
All'albo dei Comuni di Roccalumera- Pagliara - Mandanici
Al sito dellIstituto Comprensivo di Roccalumera

OGGETTO: BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI ESPERTI

Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo Nazionale: "Competenze per lo
Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo. Avviso Prot.n. AOODGAI/2096 del 03/04/2009.
Autorizzazione Piani IntegratiProt. n: AOODGAI - 5368 del 21 /10/2009- Obiettivo C -Azione 1- FSE
2009-3609 - Annualita 2009/2010 e Obiettivo B-Azione 1- FSE 2009-1084 - Annualita 2009/2010-

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

* CONSIDERATO che I'Tstituto Comprensivo di Roccalumera partecipa alla programmazione dei
Fondi strutturali 2007-2013;

* VISTA la nota relativa a Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma Operativo
Nazionale: "Competenze per lo Sviluppo” finanziato con il Fondo Sociale Europeo. Avviso Prot.n.
AOODGAT/2096 del 03/04/2009. Autorizzazione Piani IntegratiProt. nn AOODGAI - 5368
del 21 /10/2009- Obiettivo C -Azione 1- FSE 2009-3609 - Annualita 2009/2010 e Obiettivo B-
Azione 1- FSE 2009-1084 - Annualita 2009/2010;

¢ VISTA lanotaProt. n:n AOODGAI - 5368 del 21/11/2009 che dichiara ammissibile al
finanziamento il Piano Integrato questo Istituto ;

* VISTA laCircolare AOODGAI/2096 del 03/04/2009 concernente il Programma Operativo
sopracitato;

* VISTA la nota prot. N.5334 /A39 del 07-10-2009di trasmissione del piano FSE ;
* VISTA la delibera n. 2 del Collegio docenti del 04-06-2009;

* VISTA la delibera n. 80 del Consiglio D'Istituto del 11/11/2009;



mailto:memm10100t@istruzione.it

e VISTO il Decreto Interministeriale 44/2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

* VISTE le "Disposizioni ed istruzioni per |'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei” Edizione 2009;

INDICE

Il presente bando per la selezione di figure professionali inerenti ai moduli sottoelencati:

Obiettivo C -
Azione 1 Ore Quota Destinatari | Risultati attesi Laurea specifica
Oraria modulo
Potenziamento delle | Docente madrelingua
competenze in lingua
Modulo 1:"Do Alunni scuola | straniera
You Speak 50 secondaria
English? 3 * € 58,50 di I grado Conseguimento della
certificazione del
livello B1-2
Potenziamento delle | Docente madrelingua
competenze in lingua
Modulo Alunni scuola | straniera
2:"English start 50 secondaria
1" € 58,50 di I grado Conseguimento della
certificazione del
livello A1-2
Modulo llij:o di.balse della Docente madrelingua
3:"English Alunni della gua inglese
school 3" 50 € 58,50 scuola .
orimaria Cons.eg']unm.enfo della
certificazione del
livello A1-2
Uso di base della Docente madrelingua
Modulo Alunni della lingua inglese
" . € 58,50
4."Hello,friend 50 scuola .
<l orimaria Cons'eg.junm.em‘o della
certificazione del
livello A1-2
Modulo 5 :* Alunni della | Consolidamento di Laurea in filosofia
Dall'io al noi - 30 scuola valori etico-sociali
dalla natura alla € 58,50 secondaria
societd” di I grado
" Alunni della | Consolidamento e Laurea in
Modulo 6 : .
Numeri e lince 30 scuola potenziamento delle
€ 58,50 secondaria | conoscenze e abilitd | matematica

2”

di I grado

logico-matematiche




Modulo . Potenziamento di Laurea in scienze
) . Alunni della ess
7:Esperimenti 30 scuola abilita e conoscenze
in laboratorio € 58,50 o nell'area scientifica biologiche
. " primaria
di scienze 2" -
Modulo 8:" Alla Alunni della | Potenziamento di Laurea in scienze
scoperta della 30 scuola abilita e conoscenze
natura” € 58,50 primaria nell'area scientifica | biologiche
* Capacita di Laurea in Lettere o attinenti
utilizzare software
in relazione
Docenti all'insegnamento
delle scuole | specifico
Obiettivo B 30 primarie e
€ 80,00 secondaria * Ricaduta sulle
di I grado metodologie e sulle
attivitd didattiche
curricolari ed
extracurricolari

Gli interessati, in possesso dei necessari requisiti, dovranno produrre istanza al Dirigente
Scolastico dell'Istituto Comprensivo di Roccalumera in plico chiuso, corredata dal curriculum vitae
(modello europeo) e da ogni altro titolo coerente al bando.

Per ciascun incarico richiesto deve essere prodotta una singola istanza; le istanze dovranno essere,
quindi, tante quante , sono gli incarichi richiesti ed espresse tramite la compilazione dell'allegato n. 1
Sulla busta deve essere riportata la seguente dicitura: "Bando selezione esperti - PON 2007-2013
-Obiettivo C -Azione 1- FSE 2009-3609" per i moduli rivolti agli alunni”- e "Bando selezione esperti
PON 2007-2013 - Obiettivo B -Azione 1- FSE 2009-1084 - Annualita 2009/2010-per il modulo
rivolto ai docenti.

L'istanza potrd essere inviata per posta o consegnata brevi manu all'ufficio di segreteria dell'T.C di
ROCCALUMERA : entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 24/11/2009, (NON fa fede il timbro
postale di partenza ma quello di arrivo a scuola)

Non saranno prese in considerazione le domande che perverranno per fax o e-mail.
Parimenti non saranno prese in considerazione le domande che perverranno oltre il fermine perentorio
di scadenza sopra indicato, anche se spedite per tempo.

L'invio della domanda rimane a totale rischio e spese del mittente, restando esclusa ogni
responsabilita di questa Istituzione Scolastica ove, per qualsiasi motivo, la stessa non pervenga entro il
termine perentorio indicato.

Gli aspiranti dipendenti da Amministrazione Pubblica dovranno essere dalla stessa autorizzati
allo svolgimento della prestazione professionale e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di
detta autorizzazione.
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:

1. di essere disponibile a svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto dal Dirigente
Scolastico;

2. di essere disponibile a partecipare agli incontri propedeutici all'inizio delle attivita , tutte le
volte che si renderanno necessari per il proficuo svolgimento delle attivita progettuali e alla
manifestazione finale ;

3. di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta.

Si richiede, inoltre, l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della legge 196/2003
tramite la compilazione dell'all. n. 2
I corsi si terranno in orario pomeridiano presumibilmente dall'inizio del mese di dicembre c.a.



I titoli e i curricula degli aspiranti esperti saranno valutati secondo la seguente tabella e comparati per
ciascuna tipologia quindi, il Gruppo Operativo di Progetto provvederd alla selezione delle figure
richieste tenendo conto dei criteri espressi in sede di Contrattazione d'Istituto e dal Consiglio di
Istituto.

Il compenso spettante sara liquidato entro 40 giorni dopo l'effettiva erogazione allIstituto
Comprensivo della somma da parte dell' Autorita di Gestione del Fondo Sociale Europeo

TABELLA DI VALUTAZIONE DET TITOLI DEGLI ASPIRANTI
ALL'INCARICO DI ESPERTI ESTERNI

TITOLO PUNTI
Docente madre lingua inglese Precedenza assoluta
Laurea specifica 5 punti

Corsi di perfezionamento post-laurea, specializzazione, master | 3 punti (max 6 punti)
nel settore richiesto

Abilitazione all'insegnamento 3 punti (sara conteggiata una sola
abilitazione e solo se inerente
all'insegnamento richiesto)

Per ogni ordine di scuola (Primaria
-Secondaria di I grado-Secondaria di

IT grado )

Pubblicazioni nel settore di pertinenza 2 punto/ pubblicazione (max 10
punti)

Possesso di altri titoli afferenti la tipologia dell'intervento (*) | 0,50 punti (max 5 punti)

Esperienza di docenza in corsi dello stesso genere 1 punto per ogni esperienza

Esperienze pregresse nella docenza di progetti PON, POR nello | 3 punti per ogni esperienza

stesso genere richiesto (con un minimo di 25 ore di attivita
max 15 punti)

Patente ECDL Punti 3

(*) non saranno presi in considerazione attestati di partecipazione a corsi, convegni, seminari di durata
inferiore a 10 ore.

Principali compiti dell’'esperto
. Individuazione, in collaborazione con il tutor, della struttura organizzativa del modulo
formativo (obiettivi, competenze, attivita, prove di verifica)
*  Andlisi delle competenze in ingresso
e Attivita di docenza
* Verifiche formali degli apprendimenti intermedie e finali, con relative certificazione delle
competenze
* Inserimento della documentazione delle attivita nel “Sistema di gestione e monitoraggio’
informatizzato
*  Produzione di una relazione finale sull'andamento del corso
Del presente avviso viene data diffusione attraverso l'affissione all'albo della scuola,all'albo delle
Scuole della Provincia di Messina , all'albo dei Comuni ricadenti sul territorio dell'Istituto Comprensivo
di Roccalumera , tramite quotidiani on line e cartacei locali e il sito web: www ic-roccalumera.it

"

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Enza Interdonato
Roccalumera i, 13- 11- 2009
Allegati: n. 1- Modulo di domanda


http://www.istitutocomprensivo2tortorici.it/

Al Dirigente Scolastico

dell'Istituto Comprensivo di Roccalumera
Via A. Caminiti

98027 Roccalumera (ME)

IL SOTTOSCRITTO/A

COGNOME NOME

PR DATA DI NASCITA
LUOGO DI NASCITA

PR
COMUNE DI RESIDENZA
N.
INDIRIZZO
RECAPITI TELEFONICI
TEL. FAX CELL.
CODICE FISCALE

In riferimento al bando di selezione prot. n. 6163/A39 del 12-11-.2009,
CHIEDE

di essere nominato quale esperto per il progetto




PON 2007/2013 - CODICE PROGETTO ....meeeresreceeennn -

Titolo

(¥) Contrassegnare la casella se la dichiarazione & affermativa e lasciare in bianco nel caso

opposto.
v DICHIARAZIONE DI RESPONSABILITA AI SENSI DEL DPR 28.12.2000, N. 445

Di essere dipendente pubblico
Di prestare attivita lavorativa autonoma
Di non prestare alcuna attivita lavorativa
Di essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell'Unione Europea
Non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato
Non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico
Non essere stato destituito o licenziato o dispensato dall'impiego presso una pubblica
amministrazione
Di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva
Che i dati riportati nel Curriculum Vitae corrispondono a verita
Di essere in possesso dei titoli di cultura e professionali di seguito indicati

) Contrassegnare la casella relativa alla dichiarazione affermativa che si intende rilasciare e
lasciare in bianco se negativa.

Allegati:

1) Curriculum Vitae In formato europeo (obbligatorio)

2)

3)

4)

Data Firma

Allegato n. 2: Informativa privacy

CONSENSO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E SENSIBILI




Il/La sottoscritto/a .
acquisite le informazioni della presente informativa, fornita dal titolare del frattamento:

M presta il suo consenso per il frattamento dei dati necessari allo svolgimento delle
operazioni indicate nell'informativa;

M presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggefti indicati
nell'informativa.

Tl/La sottoscritto/a & consapevole che il mancato consenso al trattamento ed all'eventuale
comunicazione dei dati di cui sopra comportera l'impossibilita della valutazione della presente
istanza e dei documenti allegati.

Data

Firma
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